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第 1 号議案  2023 年度  事業報告及び決算報告  

 

１．事業報告 

１.役員会・組織運営 

（１） 社員総会 

・第 18 回定時社員総会 

開 催 日 時  2023 年 6 月 28 日（水） 15： 00～ 16： 00 

会 場 オンライン開催（ ZOOM ミーティング）  

参 加 者 数  2023 年 6 月 28 日における正会員数 394 施設うち 320 施設出

席（オンライン出席 49 名、委任状による出席 69 名、書面決議

による出席 202 名、 

合計 320 施設）  

議 案 第 1 号議案  2022 年度  事業報告及び決算報告並びに監査

報告の件  

第 2 号議案  役員改選について 

第 3 号議案  その他  

報 告 事 項  報告事項 1 2023 年度事業計画及び収支予算  

報告事項 2 各委員・支部長就任について 

表 彰 式 入会 10 年を迎える 18 施設を表彰  

 

 

（2）理事会 

  2023 年度第 1 回理事会  

開 催 日 時 2023 年 6 月 14 日（水） 10： 00～ 10： 40 

開 催 方 法 ハイブリッド開催（会場：赤坂インターシティコンファレンス・ ZOOM ミ

ーティング）  

参 加 者 数 理事 19 名（総理事数 25 名）監事 1 名（総監事数 2 名）  

議 案 第 1 号議案  2022 年度事業報告及び決算報告  

第 2 号議案  役員人事  

第 3 号議案  各委員・支部長選任について 

第 4 号議案  新規入会の施設について 

第 5 号議案  その他  

 
 
 
 
 

（自 2023 年 4 月 1 日 至 2024 年 3 月 31 日） 
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  2023 年度臨時理事会  

開 催 日 時 2023 年６月２８日（水） 16： 00～ 16： 15 

開 催 方 法 オンライン開催（ ZOOM ミーティング）  

参 加 者 数 理事 15 名（総理事数 25 名）監事１名（総監事数２名）  

議 案 第１号議案  代表理事の選任について 

 
  2023 年度第 2 回理事会  

開 催 日 時 2023 年９月 12 日（火） 15： 00～ 15:20 
開 催 方 法 オンライン開催（ ZOOM ミーティング）  
参 加 者 数 理事 18 名（総理事数 25 名）監事 2 名（総監事数２名）  
議 案 第１号議案  支部長選任について 

第２号議案  その他  

報告事項  報告事項 1 今後のユニットケアのあり方に関する緊急提言について 

報告事項 2 令和５年（ 2023 年）４月以降の事業報告  

 
  2023 年度第 3 回理事会  

開 催 日 時 2023 年 12 月 14 日（木） 15： 00～ 15： 20 

開 催 方 法 オンライン開催（ ZOOM ミーティング）  

参 加 者 数 理事 19 名（総理事数 25 名）監事 1 名（総監事数２名）  

議 案 第 1 号議案  支部長選任について 

第 2 号議案  2024 年度の新規事業について 

第 3 号議案  新規入会の施設について 

第 4 号議案  その他  

 

  2023 年度第 4 回理事会  

開 催 日 時 2024 年 3 月 7 日（木） 15： 00～ 15： 35 

開 催 方 法 オンライン開催（ ZOOM ミーティング）  

参 加 者 数 理事 24 名（総理事数 25 名）監事 1 名（総監事数２名）  

議 案 第 1 号議案  支部長選任について 

第 2 号議案  総務企画広報委員の選任について 

第 3 号議案  2024 年度事業計画（案）について 

第 4 号議案  2024 年度予算（案）について 

第 5 号議案  新規事業について 

第 6 号議案  新規入会の施設について 

第 6 号議案  その他  

報告事項  報告事項 1 事業報告（2023 年 4 月 1 日～2024 年 2 月 25 日まで 
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（3）執行委員会 

※オンライン開催（Zoom ミーティング） 

開催回 開催日 

1  4 月 20 日（木） 

2  5 月 23 日（火） 

3  8 月 21 日（月） 

4  11 月 16 日（木） 

5  1 月 31 日（水） 

 
（4）支部長会 

※オンライン開催（Zoom ミーティング） 

開催回 開催日 議題 

  ・アンケート調査結果（各支部で行った活動、外国人材の今後の活用等） 

・今後の支部活動の進め方について 

 
（5）総務企画広報委員会 

※オンライン開催 

開催回 開催日 議題 

1  1 月 19 日（金） 20 周年式典にむけて 

2  2 月 26 日(月) 20 周年式典にむけて 

 
（6）介護保険委員会 

※オンライン開催 

開催回 開催日 議題 

1  
4 月 14 日（金） 6/14 のユニット議連総会での陳情項目の検討、方針や重点

項目の洗い出し、第一弾アンケート調査票確定・プレ調査 

2  
5 月 19 日(金) ・今後のユニットケアのあり方検討会について 

・ユニット議連への対応（要望書）について 

3  
8 月 21 日（月） ・今後のユニットケアのあり方検討会について 

・令和６年の介護報酬改定に向けて 

4  
9 月 7 日（木） ・ユニット議連要望書項目案について 

・団体ヒアリング提出資料について 

5  11 月 11 日（水） ・介護報酬改定について 

6  1 月 17 日（水） ・令和６年度介護報酬改定について 

7  2 月 5 日（月） ・介護報酬改定のポイントについて 

8  2 月 22 日（木） ・介護報酬改定のポイントについて 

 
 

8 月 30 日（水） 1 



 

4 
 

２.ユニットケア研修事業 

 

（１） ユニットケア研修 

① ユニットケア施設管理者研修   ※オンライン開催（Zoom ミーティング）   

 開催期 
E ラーニング 

（約 4 週間） 

座学研修 

（オンライン） 受講者数 

1 日目 2 日目 

第 1 期 5 月 13 日(土)～6 月 14 日(水) 6 月 15 日(木) 6 月 16 日(金) 11 

第 2 期 8 月 12 日(土)～9 月 13 日(水) 9 月 14 日(木) 9 月 15 日(金) 18 

第 3 期 1 月 31 日（水）～2 月 28 日（水） 2 月 29 日（木） 3 月 1 日（金） 24 

                                             

 

②ユニットリーダー研修    ※オンライン開催（Zoom ミーティング） 
    （ ★は短期入所事業が対象） 

回 
E ラーニング 

（約 3 週間） 

座学研修 

（オンライン） 
受講者数 

第 1 回 4 月 18 日(火)～5 月 9 日(火) 5 月 10 日(水)～11 日(木) 19 

第 2 回 4 月 25 日(火)～5 月 16 日(火) 5 月 17 日(水)～18 日(木) 14 

第 3 回 5 月 16 日(火)～6 月 6 日(火) 6 月 7 日(水)～8 日(木) 40 

第 4 回 6 月 14 日(水)～7 月 5 日(水) 7 月 6 日(木)～7 日(金) 44 

第 5 回 7 月 4 日(火)～7 月 25 日(火) 7 月 26 日(水)～27 日(木) 37 

第 6 回 7 月 18 日(火)～8 月 8 日(火) 8 月 9 日(水)～10 日(木) 28 

第 7 回 8 月 8 日(火)～8 月 29 日(火) 8 月 30 日(水)～31 日(木) 28 

第 8 回 8 月 15 日(火)～9 月 5 日(火) 9 月 6 日(水)～7 日(木) 27 

第 9 回 8 月 29 日(火)～9 月 19 日(火) 9 月 20 日(水)～21 日(木) 29 

第 10 回 10 月 8 日(日)～10 月 29 日(日) 10 月 30 日(月)～31 日(火) 58 

第 11 回★ 10 月 17 日(火)～11 月 7 日(火) 11 月 8 日(水)～9 日(木) 37 

第 12 回 10 月 24 日(火)～11 月 14 日(火) 11 月 15 日(水)～16 日(木) 35 

第 13 回 11 月 14 日(火)～12 月 5 日(火) 12 月 6 日(水)～7 日(木) 31 

第 14 回 11 月 29 日(水)～12 月 20 日(水) 12 月 21 日(木)～22 日(金) 18 

第 15 回 12 月 19 日(火)～1 月 9 日(火) 1 月 10 日(水)～11 日(木) 9 

第 16 回 1 月 2 日(火)～1 月 23 日(火) 1 月 24 日（水)～25 日(木) 29 

第 17 回 1 月 24 日(水)～2 月 14 日(水) 2 月 15 日(木)～16 日(金) 22 

第 18 回 2 月 4 日（日）～2 月 25 日（日） 2 月 26 日（月）～27（火） 24 

第 19 回 2 月 20 日（火）～3 月 12 日（火） 3 月 13 日（水）～14（木） 45 

第 20 回 3 月 4 日（月）～3 月 25 日（月） 3 月 26 日（火）～27（水） 86 

合計   660 

 

合計 53名 
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③実地研修 

 

4 月 １３人 

5 月 103 人 

6 月 127 人 

7 月 76 人 

8 月 60 人 

9 月 48 人 

10 月 101 人 

11 月 50 人 

12 月 96 人 

１月 33 人 

2 月 49 人 

3 月 83 人 

合計 839 人 

         
（２） ユニットケア研修推進事業合同会議 

オンライン開催（Zoom ミーティング） 

開催回 開催日 議題 

第 1 回 3 月 25 日（月） 

【議案】 

実地研修施設選定調査合否について 

・特別養護老人ホームグランドオーク百寿【合格】 

・介護老人福祉施設泉ふるさと村【合格】 

2024 年度募集要項について 

【報告事項】 

・2024 年度報酬改定とユニットケアについて 

 

(3) 実地研修施設事前勉強会 

 

 ※オンライン開催（Zoom ミーティング） 

開催回 開催日 議題 

 

第 1 回 

 

4/20（木）、4/24（月） 

・新規実地研修施設紹介 

・令和５年度ユニットリーダー研修について 

・実地研修生受入れについて 

 

第 2 回 

 

10/3（火） 

・実地研修における書類（運営計画書）の取り扱いについて 

・実地研修施設更新調査について 

・その他 
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(4) 実地研修施設選定調査員勉強会   ※オンライン開催（Zoom ミーティング） 

開催回 開催日 議題 

 

第 1 回 

 

4/27（木） 

 

・実地研修施設事前勉強会(4/20.4/27)の内容報告 

・更新調査について 

・選定調査に関する課題等について意見交換 

・ユニットリーダー研修実地研修施設選定調査について 

 
(5) 実地研修施設募集説明会 ※オンライン開催（Zoom ミーティング） 

開催回 開催日 参加施設数 

第 1 回 6/1（木） 43 

第 2 回 12/12(火) 25 

 
３．各種研修会の開催 

(1) 認知症実践者研修  ※オンライン開催（Zoom ミーティング） 
開催回 日程 受講者数 

第 1 回 
座学研修：11/7（火）～8（水）、11/14（火）～15（水）、 

実習報告会：12/15（金） 
13 

 

(2) ユニット型施設看護師研修  ※オンライン開催（Zoom ミーティング） 

受講料 会員 6,000 円、非会員 10,000 円 

プログラム 重度化する介護施設における看護師の役割とユニット型施設の特徴を踏まえた看護の在り

方について 

講   師 （特養）あんり 八尾英人施設長 

 

受講者数 

第 1 回 4/5（水）、4/12（水）、4/19（水）   19 名 （内会員 11 名） 

第 2 回 7/5（水）、7/12（水）、7/19（水）   44 名 （内会員 24 名） 

第 3 回 10/4（水）、10/11（水）、10/18（水） 34 名 （内会員 16 名） 

第 4 回 2/7（水）、2/14（水）、2/21（水）   22 名 （内会員 13 名） 

 

（3)  ケア環境支援コーディネーター（ＣＥＣ） 基礎養成研修   ※オンライン開催（Zoom ミーティング） 

 受講料 会員 27,000 円、非会員 45,000 円 

プログラム 

認知症の人に相応しい暮らしとケアの提供を目指して、目に見える物理的環境を変えるこ

とにより、ケアや運営へと波及させていくように開発されたプログラム。研修修了者はケア環

境支援コーディネーターの資格が取得可能。 

講   師 児玉桂子氏 日本社会事業大学名誉教授・ケアと環境研究会代表  

受講者数 第 1 回  6/20(火)、10/3（火）  4 名（内会員 4 名） 

第 2 回  9/8(金)、12/13（水）  ６名（内会員３名） 
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(4)  加算に関する研修 

 

◆安全対策体制加算対応研修  ※オンライン開催（Zoom ミーティング） 

受講料 会員 5,000 円、非会員 20,000 円 

  

プログラム 

介護保険制度における介護施設の安全対策・事故防止、介護現場における労働安

全、介護現場における事故の内容及び発生防止の取組、ユニット型施設の特徴を踏ま

えた介護事故防止の事例、介護事故報告様式の説明等 

講  師 栗田淳二氏（社会福祉法人南風会理事長、特定社会保険労務士） 

懸上忠寿（事務長） 

尾島朱美（研修室長） 

受講者数 

412 名 

（内会員 

112 名） 

第 1 回 4/26（水）  47 名（内 会員 11 名） 

第 2 回 6/2 （金）  22 名（内 会員 11 名） 

第 3 回 7/18（火）       10 名（内 会員 6 名） 

第 4 回  8/2 （水）  25 名（内 会員 12 名） 

第 5 回 9/12（火）  32 名（内 会員 9 名） 

第 6 回 10/25（水）  39 名（内 会員 5 名） 

第 7 回 11/17（金）  32 名（内 会員 9 名） 

第 8 回 12/20（水）  30 名（内 会員 8 名） 

第 9 回 1/29（月）  28 名（内 会員 4 名） 

第 10 回 2/28(水)        41 名（内 会員 12 名）  

第 11 回 3/18(月)        106 名（内 会員 24 名） 

 
◆介護施設義務化研修  ※オンライン開催（Zoom ミーティング） 

受 講 料 会員 5,000 円、非会員 20,000 円 

プ ロ グ ラ ム 介護施設義務化研修の概要、業務継続計画策定の実際（感染症対応編）、業務継続

計画策定の実際（自然災害対応編）、入居者への虐待防止、尊厳の保持と権利擁護、

介護施設におけるハラスメント防止 

講 師 栗田淳二氏（社会福祉法人南風会理事長、特定社会保険労務士） 

八尾英人氏（地域密着型介護老人福祉施設ゆうり施設長） 

懸上忠寿（事務長） 

尾島朱美（研修室長） 

受 講 者 数 

52 名 

（内会員 

39 名） 

第 1 回 5/24（水） 8 名（内 会員 6 名） 

第 2 回 8/23（水） 18 名（内 会員 15 名） 

第 3 回 11/22（水） 9 名（内 会員 8 名） 

第 4 回 1/19（金） 6 名（内 会員 2 名） 

第 5 回 3/6（水）  11 名（内 会員 8 名） 
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◆ADL 維持等加算対応バーセルインデックス研修  オンライン開催 Zoom ミーティング 

受 講 料 会員 3,000 円、非会員 10,000 円 

プ ロ グ ラ ム 
ADL 維持等加算算定の流れ 

バーセルインデックスの測定方法 

講 師 
前田健司氏（しょうじゅの里三保・機能訓練指導員） 

懸上忠寿（事務長） 

受 講 者 数 

163 名 

（内会員 40） 

第 1 回 4/17（月） 19 名（内 会員 6 名） 

第 2 回 6/12（月） 31 名（内 会員 11 名） 

第 3 回 8/21（月） 23 名（内 会員 5 名） 

第 4 回 10/16（月） 24 名（内 会員 7 名） 

第 5 回 12/11（月） 35 名（内 会員 6 名） 

第 6 回 2/19 （月） 31 名（内 会員 5 名） 

 
 

４．関係省庁・関係機関との連携 

 「個室ユニット型施設のこれからを考える車座対話」 の開催 

 
開催回 開催地 日程 開催地 

1  神奈川 ５月２７日 TKP ガーデンシティプレ premium 横浜西口 

2 宮城 ６月２２日 TKP ガーデンシティ premium 仙台 

3 沖縄 ７月８日 中止 

4 奈良 ９月２８日 奈良県コンベンションセンター 

5 静岡 １０月１９日 静岡県男女共同参画センターあざれあ 

6 三重 １月１２日 中止 

 
 厚労省へ意見書提出 

令和５年１１月１７日（金） 介護報酬改定にかかる意見書を提出 

 

 令和６年度介護報酬改定に向けたヒアリング 

令和５年９月２７日（水） １５：００～１７：００ オンライン開催 

推進協より藤村二郎介護保険委員長が参加 

 

 自民党個室ユニットケア推進議員連盟との勉強会 

令和５年６月１４日（水） 赤坂インターシティコンファレンス ※要望書・意見書を提出 

令和５年１０月４日（水） 赤坂インターシティコンファレンス ※要望書・意見書を提出 
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 厚労大臣へ緊急要望書提出 

令和５年１０月２６日（木） 三者連名要望書を提出 

 ・個室ユニットケア推進議員連盟 

・一般社団法人 全国個室ユニット型施設推進協議会 

・全国個室ユニット型施設推進政治連盟 

 

 

 地方創生大臣へ緊急要望書提出 

令和 6 年 3 月 13 日（水） 要望書を提出 

 

 

 

5.新規入会施設 

  （2023 年 4 月～2024 年 3 月 31 日） 

 
・施設会員 

No. 入会月 支部 法人名・施設名 入会のきっかけ 

1.  4 月 埼玉県 端午会・みなみの苑 研修 

2.  5 月 東京都 三幸福祉会・癒しの里南千住 研修 

3.  5 月 福島県 湖星会・ラスール坂下 研修 

4.  6 月 長野県 さかえ・ケアホームよしだ 研修 

5.  10 月 鹿児島県 いぶすきケアネット・サンピアよつ葉 研修 

6.  10 月 岩手県 成仁会・成仁ハウス百年の里 佐々木亀一郎理事の紹介 

7.  1 月 神奈川県 湘南遊愛会・ゆうあいの郷衣笠 研修 

 

・賛助会員 

No 入会年月 法人名（都道府県） 紹介者 

1.  5 月 井上設備工業株式会社（宮城県） 佐々木亀一郎理事 

 
 
 
２．決算報告 

※ 別紙 1 参照 
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